
Contamos con beneficios para nuestros asociados, sus 
colaboradores y familias, más allá del quehacer 
comercial, lo que reafirma nuestro compromiso con su 
desarrollo, crecimiento y bienestar.

Para lograrlo, promovemos un portafolio de beneficios 
financieros, educativos, culturales y tecnológicos.

Fondo
Arquímedes
Educación formal

Formación
en Salud

Los colaboradores de las instituciones asociadas pueden acceder a los 
cursos ofrecidos por el Politécnico COHAN Ciencias de la Salud y gestionar 
sus necesidades de formación a precios especiales y según la normatividad 
del sector.

COHAN otorga becas condonables en educación superior con el ICETEX para 
los colaboradores, cónyuges e hijos de los asociados.

Cursos gratis o con descuentos.

Becas condonables en educación superior.

Educativos

COHAN
Contigo

Nota crédito o abono a la cartera vigente del 
asociado para la compra de medicamentos.

Para cada año, nuestro Consejo de Administración define un porcentaje de 
descuento en las compras de medicamentos y equipos médicos que hacen los 
asociados a la Cooperativa.

Mejor 
Asociado

Dotación para infraestructura de los servicios 
farmacéuticos y capacitación del talento humano 
en el Politécnico COHAN Ciencias de la Salud.

Apoyo económico para las actividades de 
bienestar del talento humano de los asociados y 
comunidades.

Descuento sobre las compras que hacen las 
instituciones asociadas a COHAN.

COHAN otorga anualmente este beneficio por el comportamiento de cartera y 
el cumplimiento de compras mes a mes a la Cooperativa.

Descuentos
Pronto pago

Actividades
de Fin de Año

Los asociados reciben este beneficio anualmente por su desempeño en 
variables como contrato al día y vigente con la Cooperativa, SARLAFT 
actualizado, cumplimiento de los acuerdos de pago, de cartera y presupuesto; 
así como el pago de aportes y ampliación del portafolio con la Cooperativa.

El reconocimiento se otorga anualmente por cumplimiento de diferentes 
compromisos adquiridos con la Cooperativa, como el pago de aportes, la 
gestión administrativa, comercial y de cartera, la asistencia a la Asamblea 
General, entre otros espacios convocados durante el año. 

Financieros
Día del
Asociado

Cuéntame
un Cuento

Cada año la Cooperativa convoca a los gerentes y representantes del talento 
humano de los asociados a una celebración que fortalece los lazos solidarios.

COHAN forma en creación literaria y premia la creatividad de los 
colaboradores de las instituciones asociadas que participan con sus cuentos.

Facturación electrónica: la 
Cooperativa brinda un apoyo 
económico para la prestación del 
servicio con el aliado habilitado para 
la facturación electrónica ante la 
DIAN. 

Agendamiento Inteligente: COHAN 
brinda a sus asociados una solución 
para la gestión de la agenda 
hospitalaria en la nube, con 
beneficios para el asociado y sus 
usuarios con el auto agendamiento 
de citas.

Sistemas de Información HIS/ERP: la 
Cooperativa promueve la 
implementación de un modelo de 
integración de los sistemas de 
información (HIS/ERP) y gestión 
administrativa, de historia clínica y 
de prestación de servicios para sus 
hospitales.

Facturación
electrónica inteligenteHIS-ERP

Sistemas
de Información Agendamiento

Celebración anual.

Formación y concurso de creación literaria.

Estrategia tecnológica NODHOS 
para la articulación de los asociados 
hacia su transformación digital.

Descuentos
por Compras

Convenios
ESE’S-COHAN

La Cooperativa brinda beneficios en dotación para 
los servicios farmacéuticos de los asociados que se 
incorporan a la red de dispensación de 
medicamentos de la Cooperativa.

Teniendo en cuenta los resultados financieros de 
nuestra Cooperativa, el Consejo de Administración 
decide otorgar un descuento anual para sus 
asociados, de acuerdo con el estado de la cartera 
con COHAN.

Culturales

Otros

Tecnológicos

Más Vital
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De acuerdo con el cumplimiento de las siguientes variables, anualmente la 
Cooperativa otorga puntos a los asociados y, según con lo acumulado a lo largo 
del año, las instituciones asociadas pueden acceder a uno o varios de los 
beneficios financieros. 

(*) Anualmente, la Cooperativa define cuántos puntos se acumulan por cada variable
y la tabla es comunicada a los asociados
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puntos 
COHAN

Puntos
COHAN

Actividades
de Fin de Año

COHAN
Contigo

Mejor 
Asociado
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100%

80% - 99%

50% - 79%

(*)

Compras superiores
al 100%

Cartera al día

Cartera vencida
(61 a 90 días)

Cartera Corriente
por trimestre

Aportes al día 

Acuerdos de pago
formalizados
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Compras 60% - 79.9%

Compras 80% - 99%

Diligenciar encuesta
de satisfacción

Sarlaft actualizado

Contrato vigente

Actualización de datos

Participación
órganos de control

Participación
en convenios

Asesorías, Asistencia
a cursos virtuales

y presenciales

Asistencia a la Asamblea
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