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COHANISTA

Desde ahora hago parte
de este suefio cooperativo
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CATEGORIAS

VARIABLE ELECCION
MEJOR ASOCIADO 2023

VARIABLES DE LA
CATEGORIA

PUNTOS

1. Participacion Comercial Porcentajes compras 25
2. Pago de los aportes 10
3. Calificacion de la Cartera Corriente todo el afio 20
% 4.Participacion en los érganos de direccién y Mas del 75% 15
administracion
J) 5. Alianzas Estratégicas Convenios E.S.E. - Programas RED 10
6. Utilizacion de los servicios ofrecidos por la NODHOS
Cooperativa
Formacion (PESEM y Hacia un fin saludable) 10
Encuestas 4

|

Total: 100
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PUNTAJE MAXIMO ,

g

A ALCANZAR 100 !
. o, N : - r
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' CATEGORIA 1 CATEGORIA 2 CATEGORIA 3 CATEGORIA 4 ‘~
Aplican todas variables No hacen parte de Nos hacen parte de No hacen parte de los o
organos de control NODHOS organos de controlnide » ~

NODHOS
Sy
100%: 100 100%: 85 puntos 100%: 94 puntos 100%: 79 puntos
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RECONOCIMIENTO
©

Educacion = Dotacion SF =

@ $2.500.000

&Q’\Aseggrado 6,855 000 cofé;Z'A

2023

no oop



~— Beneficios
2 Mas vital _,‘Z

e
cohan

Mas vital

2.5 millones para Cursos en el Politécnico COHAN (segun presupuesto)

dotacion : :
,_ o Curso a la medida en el hospital
Servicio Farmaceutico

Diplomado para equipo administrativo

RECONOCIMIENTO



~— Beneficios
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t*Ganadores 2023!! :

= 53 asociados i

,* con puntaje superior a -
| (70 puntos) |
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o’ Betulia E.S.E. Hospital German Vélez Gutiérrez 94% ASOC 1 a d OS \
-
San Luis E.S.E Hospital San Rafael 94% CO I"I p u ntaj e (
»
Argelia E.S.E. Hospital San Julian 93% SuU pe rl or a !
Sy
E.S.E. Hospital Francisco Luis Jiménez ‘
J Carepa Martinez 93% 9 0 \
|\
' Cocorna E.S.E. Hospital San Juan de Dios 91% t
San Vicente E.S.E. Hospital San Vicente 91% p u n os
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MUNICIPIO HOSPITAL PUNTOS | ~__ f' -
El Retiro E.S.E. Hospital San Juan de Dios 89% Bene ICIOS T
" Granada E.S.E. Hospital Padre Clemente Giraldo 89% BN o ‘2‘
San Roque E.S.E. Hospital Municipal San Roque 89% YO
' El Santuario E.S.E. Hospital San Juan de Dios 89% -
~ Frontino E.S.E. Hospital Ma.rla Antonia Toro de 88% 1 8 S T
" Elejalde . ' @
7 Anori E.S.E. Hospital San Juan de Dios 87% o N
Peque E.S.E. Hospital San Francisco 87% ASOC I a d os . . ’ "
Amalfi E.S.E. Hospital El Carmen 84% ° -
Briceno E.S.E Hospital El Sagrado Corazdn 84% Co n p u nta,l e » X
) El Bagre E.S.E Hospital Nuestra Seiiora del Carmen 84% - S
Uramita E.S.E. Hospital Tobias Puerta 84% s u pe rl o r a o~
Valdivia E.S.E. Hospital San Juan de Dios 84% —
Concepcion E.S.E. Hospital José Maria Cdérdoba 81% 8 O
>an Jose (je 2 E.S.E. Hospital Laureano Pino 81%
Montana m—
N
Betania ESE Hospital San Antonio 81% p u n tos ‘
Campamento E.S.E. Hospital La Sagrada Familia 81% " |
& Liborina E.S.E. Hospital San Lorenzo 80% /
‘ Sabanalarga E.S.E. Hospital San Pedro 80% "
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MUNICIPIO HOSPITAL PUNTOS N o o
Mutata E.S.E. Hospital La Anunciacion 78% Be n Efl CIOS .
| Buritica E.S.E. Hospital San Antonio 78% et " 2
p . E.S.E. Hospital Guillermo Gaviria , o
Caicedo 78% Do =
Correa
Canasgordas E.S.E Hospital San Carlos 78% 29 -
~ Cisneros E.S.E. Hospital San Antonio 78% ° nh (o |
* , E.S.E. Hospital Francisco Eladio ASOCIadOS v
’ Donmatias 78% L
Barrera ° |
Girardota E.S.E. Hospital San Rafael 78% CO I1 p u ntaj e-: N o
: E.S.E. Hospital Antonio Roldan o = v
La Pintada Betancur 78% SU pe rlor a o
San Rafael E.S.E. Hosplta! Pre._-sbltero Alonso 28% -~
Maria Giraldo N
Sonson E.S.E. Hospital San Juan de Dios 78%
Venecia E.S.E. Hospital San Rafael 78%
Ciudad Bolivar E.S.E. Hospital La Merced 76% p u n tos
i . 1 p—
‘ Entrerrios E.S.E. Hospital Pres:bltero Emigdio 26%
Palacio »‘
, E.S.E. Hospital Horacio Mufioz v |
& Sopetran 76% -
: Suescun —
San Pedro de los Milagros E.S.E. Hospital Santa Isabel 76%
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MUNICIPIO HOSPITAL PUNTOS , e o
Arboletes E.S.E. Hospital Pedro Nel Cardona 75% Bel’\EfIClOS ‘
| Yarumal E.S.E. Hospital San Juan de Dios 75% N ‘ 2
P , E.S.E. Hospital Gabriel Peldez N
Jardin 72% N
Montoya :
- Necocli E.S.E. Hosplta:JI;abr;Sebastlan de 29% 29 | "“' s
o 3
N La Ceja E.S.E. Hospital de La Ceja 71% ASOC [ &) d 0S ‘\’:
1 Montebello E.S.E. Hospital San Antonio 71% CO n u nta. e-.'
.S.E. i 3 e
| San Andrés de Cuerquia ES.E Hospltacl)fhu;atavo Ll el 71% p . 'l e ‘
Santa Fe de Antioquia E.S.E. Hospital San Juan de Dios 71% SU pe rl 0 r a n?
Valparaiso E.S.E. Hospital San Juan de Dios 71% 7 0 :;
Dabeiba E.S.E. Hospital Nuestra Senora del 20%
Perpetuo Socorro t
‘ Medellin Fundacion Hospltala’rla San Vicente 20% p u n os .
de Paul i
Envigado E.S.E. Hospital Manuel Uribe Angel 70% S
& Santa Barbara E.S.E. Hospital Santa Maria 70% v |
’ Guatapé E.S.E. Hospital La Inmaculada 70%
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- COHANISTA

Trabajando unidos por nuestra
Cooperativay la salud de las comunidades o
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